
COMO PODEMOS AJUDAR

TRENCH ROSSI WATANABE AUXILIA SEUS CLIENTES A MANTER SEUS NEGÓCIOS COMPETITIVOS 
POR MEIO DE PRÁTICAS TRABALHISTAS INOVADORAS E ESTRATÉGICAS.

TRABALHISTA

Nossa prática Trabalhista concentra-se em
prevenção, consultoria e contencioso estratégicos,
e é altamente qualificada para assessorar empresas 
em todas as questões referentes às relações de 
trabalho. A equipe tem, também, ampla experiência 
na revisão de políticas e planos de benefícios, 
incluindo incentivo por meio de  ações (como stock 
options), elaboração e revisão de contratos                         
internacionais e de expatriação de empregados, 
incluindo aspectos legais de imigração. Além disso, 
conduzimos negociações coletivas com sindicatos  
de vários setores.

Nossa atuação inclui, ainda, defesa de empresas    
em discussões judiciais referentes a horas extras,
segurança no local de trabalho, discriminação,      
além de questões regulatórias, como esquemas de 
trabalho flexíveis, programas de equidade e revisões 
de políticas corporativas internas.

Consultivo estratégico
Análises jurídicas práticas com foco em prevenção     
e mitigação de riscos, sempre considerando a 
viabilidade das alternativas propostas do ponto       
de vista do negócio da empresa

Auditoria trabalhista 
Análise de práticas trabalhistas e identificação de 
potenciais riscos e contingências, bem como            
proposta de soluções

Negociações sindicais
Negociação de acordos coletivos, incluindo temas 
como remuneração e jornada de trabalho, políticas 
de benefícios e planos de participação nos lucros 
e resultados

Imigração e transferência de empregados
Assessoria jurídica trabalhista com foco em questões 
de imigração, tanto para empresas transferindo 
empregados ao exterior (outbound) quanto para 
profissionais estrangeiros contratados localmente
(inbound), incluindo planejamento trabalhista, fiscal 
e previdenciário; solicitações e acompanhamento  
de vistos para expatriados transferidos para o Brasil

Terceirização
Planejamento e consulta em assuntos trabalhistas 
relacionados à terceirização de mão de obra, 
incluindo medidas para diminuição de eventuais 
riscos

No contencioso trabalhista, os experientes                  
profissionais de nosso Escritório atuam em disputas
individuais, ações coletivas e ações civis públicas
movidas pelo Ministério Público. A equipe se destaca 
pelo alto índice de êxito nas disputas, com atuação 
excepcional em procedimentos preparatórios e em 
inquéritos civis públicos instaurados pelo Ministério 
Público do Trabalho (MPT), bem como em casos 
iniciados pela Superintendência Regional do 
Trabalho e Emprego (SRTE).

Por meio da cooperação estratégica com Baker
McKenzie*, uma das mais amplas e sólidas redes
do mercado jurídico, proporcionamos a nossos
clientes uma perspectiva global, trabalhando de
forma colaborativa com advogados com profundo
conhecimento nas mais diversas jurisdições, dando
suporte à operação de nossos clientes onde e    
como necessitarem.
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Legislação trabalhista na América Latina
Coordenação de assuntos trabalhistas que envolvam 
a região e suporte para harmonização de práticas e 
políticas laborais na América Latina, por meio da 
cooperação estratégica com Baker McKenzie*

Saúde e Segurança do Trabalho
Consultoria e revisão de práticas em assuntos
relacionados a saúde ocupacional e segurança 
do trabalho, além de assistência em práticas 
correlatas (autuações, análise de risco e ações 
de mitigação)

Contencioso
Atuação em ações trabalhistas, individuais 
ou coletivas

Aquisições e reestruturações (M&A)
Assistência a compradores e vendedores na 
avaliação e implementação de processos
relacionados a empregados, tais como
transferência e equalização de remuneração
e benefícios

*Trench Rossi Watanabe possui acordo de cooperação
com Baker McKenzie para consultoria em direito estrangeiro.
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